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renddrségi fétanacsos
személyiigyi orszigos renddrfékapitany helyettes

Budapest

Tisztelt Vezérérnagy Ur!

A Belugyi, Rendvédelmi és Kozszolgalati Dolgozok Szakszervezete- BRDSZ-
nevében az alabbi felmeriilt kérdésekre kériink valaszt a 2020. szeptember 7 —i

Rend

Grségi Erdekegyezteté Tanacs iilésén,

Kérdéseink:

L.

3.

4.

A

Informécionk szerint az aj teljesitményértékelési rendszer bevezetésére
sor keriillt a RIASZ -os munkavallalok részére is. Kérik
sziveskedjenek tajékoztatast adni, hogy a Rendbrség teriiletén milyen
modon tértént az értékelés végrehajtasa utan az érintett kollégak dijazasa,
az év elejei 5%-o0s keresetemelkedést 1s felhasznaltak — e a teljesitmény
dijazasara?

Ismételten feltesszik a hozzank beérkezett kérdést: mikortol vezetik be a
kiemelt telepiilési potlékot? Kérdezziik ezt annak az ismeretnek a
birtokaban, hogy un. hazon belil mégis élnek az orszagos vezetdk ezzel a
Jelzévell

Varhaté-e a RIASZ allomany szabadsaginak (napok) novelése,
clismerve ezzel a helyben ledolgozott sok — sok évet.

A RIASZ-osok munkakéri kategoria besorolasaval kapcsolatosan
varhato-e modositas?

15/2019. (1IL.11.) ORFK utasitds alapjan a munkakorok kategoria

besorolasanal megkillonbozteté szempont, hogy az adott dolgozd helyi,
teriileti, vagy kozponti szervnél dolgozik-e.
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emiatt nemcsak a fizetésben, de a pdtszabadsag mértékében is eltérés van
azonos feladatot ellaté dolgozdk kozott az alapjan, hogy az egyik a
fokapitanysdgon, a masik ,,csak” a kapitanysagon dolgozik.

Példaul a felséfoka  végzettséghez kotott adatvédelmi, munkavédelmi,
férevizor munkakoért betsltd, helyr szervnél dolgozd a D kategdriaban
szerepel +7 nap pdtszabadsaggal, mig ugyanilyen felséfoku végzettséggel a
fékapitdnysagon ilyen munkakér az E Kkategdridban szerepel -+9 nap
potszabadsaggal.

A gyakorlati idére semminem kikétés nincs. Igy helyi szervnél 15-20-25 év
gyakorlattal csak D kategorias ,szakiigyintéz6” lehet valaki, mig ugyanez a
teriileti szervnél akar 0 vagy 1-2 év gyakorlattal E kategorias | féiigyintézd”.
A helyir szervnél dolgozonak még arra sincs reménye, hogy 25-30 év
gyakorlat utan esetleg E kategdridba sorolt , féiigyintézd” legyen, végig csak
»Szakiligyintézé” maradhat,

Ugyanakkor mas munkakdérben az (IT) teriileten a helyi és a terileti, valamint
a kozponti szervnél is egyarant E kategorias , fOligyintézd” munkakéri
kategoridba kertlt besorolasra felséfoka végzettséggel. Itt nem érvényesiil a
helyi tertileti és a kézponti szervek kozotti megkillonboztetés.

Ugyanigy kozépfoku végzettség esetén sincs eltérés a helyi, terilleti. és
kozponti szervek kozott. A helyi szerveknél megtalalhaté munkakorek
ugyanolyan kategériaba keriiltek besorolasra a teriileti szerveknél is. fgy itt
nem érvényesiil a pdtszabadsag eltérés az azonos munkakoérsk tekintetében a
helyi és a teriileti szervek kozott,

5. Milyen id6kézonként vizsgalja feliil az illetékes ORFK szervezet

a buniigyl nyomozati eljadrasban hasznalatos iratmintikat — megfelelnek-e
az 1d6kozben valtozott jogszabalyoknak, vagy azokat a nyomozati
tevékenységet végz0 kolléganak kell alakitgatnia?

A Rendvédelmi Kar jelenlévo képviseldje is megerdsitette, hogy kozpontilag
kellene ezeket a nyomtatvanyokat feliilvizsgalni — de erre a mai napig nem
keriilt sor. Igy fordulhat el8, hogy megyénként mas — mas nyomtatvany kertiil
felhasznalasra.
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8. Mit tegyen az a 20-25-30 éves rendér, aki elérte beosztasaban a rendfokozati
plafont és beosztasban sem tud elére 1épni? Nekik milyen perspektivat kinal az
ORFK vezetése?

9. Szintén neuralgikus része az allomany életének az, hogy terveznek-e emelést
a Cafeteria-ban. Ebben az évben jogszabaly lehetévé tette az éves cafetéria
Osszegének megemelését nettd 400 000 Ft felsé hatarig. Annak ellenére, hogy
mas rendvédelmi szervnél ez megtértént, éppen a Rend6rség nem tudta elérni,
hogy az itt dolgozoé és a virus megelézési €s felszamolas végrehajtasaban
résztvevo tobb ezer munkavallalo is részesiiljon ebben.

10. Kozeledik az év vége. A kollégak gondolataiban egyre inkabb felmeriil,
hogy ebben az évben megkdszoni — e Kormany az egész évben megfeszitett
munkajukat. Kérink arra valaszt, hogy milyen modon javasolja az ORFK a
munka elismerését és ismét kiilonbséget kivan- e tenni a hivatasos, a RIASZ-os
¢s a munkavallalo kollégak kozott. Ezzel is novelve a mar kialakult kiilonbséget
¢s a fennallo fesziiltséget.

Tisztelt Vezérérnagy Ur!

Tajékoztatjuk, hogy kezdeményezésimket a BRDSZ Honlapjan
kozzétessziik.

Budapest. 2020. jualius 13.




