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EMLEKEZTETO
A Rendorségi Erdekegyezteté Tanacs 2017. januar 16-an tartott iilésérol

Az iilés helye: ORFK RIK f6ldszint 9-10-es szekcioterem.
Jelenlévok: A mellékelt jelenléti iv szerint.

Napirend:
e A 2016. novemberi RET iilésen felmeriilt, de valaszadast, rendezést igényl6 kérdésekre,
valamint az {lésre irasban megkiildott kérdésekre adott szakteriileti valaszok
megbeszélése.

e Egyebek
Kovacs Istvan r. vezérornagy, gazdasagi orszagos rendérfékapitany-helyettes, levezeto
elnok:

Koszonti a jelenlévoket. Javaslatot tesz a napirendi pontok elfogadésara.

Napirendi pont elotti felszolalas:

Kiss Sandor, RKDSZ.:

Té4jékoztatasul elmondja, hogy a TMRSZ f6titkaranak megbizottja nyilt levelet irt a
szakszervezeteknek, amelyre reagalasként az RKDSZ a honlapjan kozzétett egy valaszlevelet,
akit érdekel a levél tartalma a honlapon elolvashato.

Napirendi pontok:

Pongo6 Géza, FRSZ:
Kéri, hogy elsd napirendi pontként a kozalkalmazotti allomany 2017. januar 01-jei illetmény
megallapitdsdnak megtargyalasara keriiljon sor.

Kovacs Istvan r. vezérérnagy, gazdasagi orszagos rendérfékapitany-helyettes:
Tajékoztatja a szakszervezeteket, hogy 2017. januar 13-an Dr. Bak Sandor r. ezredes ur,
valamint Zsifké Zita kormanytisztviseld asszony részt vettek a Beliigyminisztériumban egy
egyeztetd iilésen, ahol az egyeztetés {6 célja az volt, hogy a kdzalkalmazotti allomany 2017.
évi bérrendezésével kapcsolatosan konszenzus alakuljon ki.
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Dr. Bak Sandor r. ezredes, ORFK Személyiigyi Féigazgatosag Humanigazgatasi
Szolgalat, szolgalatvezeto:

A kozalkalmazottak illetmény megallapitdsaban a 127.500-,Ft-ra, illetéleg a 161.000-,Ft-ra
torténd kiegészités vonatkozasdban a Kuria dontésének megfelelden kell eljarni. Mindenképpen
ki kell mutatni a torvény szerinti bérminimumra, illetve garantalt illetményre torténd
kiegészitést a munkatarsaknak 2017. januar O1-jei hatallyal. Amennyiben a munkaltatonak
lehet6sége van ra, akkor a munkaltatéi dontésen alapuld illetményelem emelésével a
kozalkalmazott mindsitésére figyelemmel tovabbra is ¢élhet. A megbeszélésen a
Beliigyminisztérium azt a tdjékoztatdst adta, hogy nincs koOzponti forrds, amely a
kozalkalmazotti allomany illetményének rendezésére rendelkezésre allna. A garantalt
illetményre illetdleg bérminimumra torténd kiegészités tekintetében, amennyiben a dolgozonak
az Osszilletménye azt nem ¢éri el, a jogszabaly szerinti illetményemelés végrehajtasra keriil, ezen
feliil azonban nem rendelkezik a rend6rség plusz kerettel. Koriilbeliil 4500 f6t érint, akiknek
tényleges illetményemelésre keriil sor. A humanigazgatasi szolgalatok ennek megfelelden
készitik el a hatarozatokat.

Dr. Bardos Judit, BRDSZ.:

Kérdezi, hogy azoknél a megyéknél, ahol még ¢l a Kollektiv Szerzddés, a fizetési fokozatban
torténd eléresorolashoz hozzarendelt harom évenkénti Osszeget is meg fogjak-e kapni a
dolgozok.

Dr. Bak Sandor r. ezredes, ORFK Személyiigyi Féigazgatosag Humanigazgatasi
Szolgalat, szolgalatvezeto:

A Kuria dontése szerint a Kollektiv Szerzédés ezen része semmis. A kozalkalmazottat ezen
esetben mindsiteni sziikséges és a mindsités eredményére figyelemmel van lehetdség a fizetési
fokozatban torténd eléresorolaskor az emlitett Osszeget részikkre megitélni. A teriileti
szerveknél, amennyiben rendelkeznek mozgastérrel, vélhetden megadjak ezen juttatast.

Dr. Bardos Judit, BRDSZ:

Nehezményezi, hogy miért kell a teljes kozalkalmazotti allomanyt mindsiteni, ha nagyobb
részben nem részesiilnek a fizetési fokozatban torténd eldresorolashoz  jard
illetményemelésben.

Dr. Bak Sandor r. ezredes, ORFK Személyiigyi Féigazgatosag Humanigazgatasi
Szolgalat, szolgalatvezeto:

Kozpontilag nem lett eldirva, hogy mindsiteni kell a teljes kozalkalmazotti allomanyt.
Kizarolag arra vonatkozdan ment ki tajékoztatd, hogy a fizetési fokozatban torténd eldresorolés
mellé adand6 — kordbban Kollektiv Szerzddés alapjan jar6é — emeléshez sziikséges a mindsités.

Zsifko Zita kormanytisztviselo, ORFK Gazdasagi Féigazgatosag Gazdalkodasi Foosztaly,
foosztalyvezeto:

Megjegyzi, hogy az egyeztetésen latta, hogy a Beliigyminisztérium hajlott volna az
illetményemelésre, azonban kozolték, hogy minisztériumi szinten semmit nem fognak eldirni a
rendvédelmi szerveknek. A Nemzetgazdasagi Minisztérium koltségvetési Kkeretet erre
vonatkozoan nem biztosit. A renddérség koltségvetése ugyanakkor nem tudja biztositani a teljes
kozalkalmazotti 4llomany illetményének emelését a garantalt bérminimum, illetleg
bérminimumra kiegészités biztositasan kiviil.



Kovacs Istvan r. vezérérnagy, gazdasagi orszagos rendérfékapitany-helyettes:

Jelenleg 3,8 milliard Ft-ra lenne sziikség ahhoz, hogy végrehajtasra keriiljon az emelés. 2,4
millidrd Ft hidnyzik, a fennmaradé 1,4 milliard Ft-ot a kormanyzat biztositja. A teriileti szervek
részére az a tajékoztatas ment ki, hogy a kozalkalmazottak Osszilletménye nem valtozik,
kizarolag a munkaltatéi dontésen alapuld illetményrész atcsoportositdsara keriil sor az
illetmény Korm. rendeletbdl kovetkezd megallapitasara. A rendszerben nincs rendelkezésre
allo keret, amelyet ezen kérdéskor rendezésére lehetne felhasznalni.

Dr. Bardos Judit, BRDSZ:

2013. augusztusban tobb, mint 6000 f6 kozalkalmazott illetményét allapitottak meg rosszul,
ebbdl eredden folynak a munkaligyi perek. Azt kérték a Beliigyminisztériumtol a
szakszervezetek, hogy valamilyen egységes megoldas kidolgozasara keriiljon sor, de ezek
szerint erre nem lehet szamitani. Kérdezi, hogy mikor sziiletik meg a dontés a gépjarmil
koltségtéritéseknek a 9 Ft-rol 15 Ft-ra torténd kotelezo raallasa vonatkozasaban.

Kovacs Istvan r. vezérérnagy, gazdasagi orszagos rendérfékapitany-helyettes:
A munkaba jarassal kapcsolatos koltségtérités vonatkozasaban az ORFK utasitas megkiildésre
keriilt a K6zlonynek.

Zsifko Zita kormanytisztviseld, ORFK Gazdasagi Féigazgatosag Gazdalkodasi Foosztaly,
foosztalyvezet6

Annyi mérlegelés van a koltségtérités vonatkozasdban, hogy melyik megoldas lesz sokkal
dragabb. De ezen kiviil a gépjarmi koltségtérités 15 Ft lesz kilométerenként.

Pongo6 Géza, FRSZ:

Megnyugtatd, hogy az 4allomany egységesen megkapja a 15 Ft-ot a munkdba jaras
koltségtéritése vonatkozasaban. Nagyon magas a 4500 f0s 1étszam, akiket érint a garantalt
bérminimum ¢és a minimalbérre torténd kiegészitéssel kapcsolatos probléma. Megddbbentd,
hogy a bérrendezésre tobbletforrast a Kormany nem kiilonitett el. Alldspontja szerint ezen
intézkedések komoly bérfesziiltséget jelentenek, hogy a par éves dolgozd és egy husz éve
dolgoz6 egyforma illetményben részesiil.

Mindemellett tovabbi probléma, hogy a fegyveres biztonsagi 6rok €s a kormanytisztviselok sem
részesiiltek évek ota illetményemelésben és a Renddrségen belill is eltéréek a bérezések.
Kéri az ORFK szakmai vezetését, hogy ezen allomany bérrendezése is keriiljon napirendre.

Kovacs Istvan r. vezérérnagy, gazdasagi orszagos rendérfékapitany-helyettes:
Eléfordulhat, hogy azt a pénzt fogjak adni, amit a kotelezd emeléshez biztositanak, amely a
miikodés szempontjabdl 1,3 milliard Ft-os Osszeget jelent. A munkavallalokra is vonatkozik
ugyanaz a 127.500 Ft-os, illetéleg a 161.000 Ft-os bérminimumra illetdleg garantalt illetményre
torténd kiegészités. A koltségvetési torvény tartalmazza a kozalkalmazotti bértablat, amely
szerint minimalisak a kiilonbségek. A Beliigyminisztérium részérdl ezek az ligyek nem zarultak
le.

Pongo6 Géza, FRSZ:
Megjegyzi, hogy allaspontja szerint idével munkaeréhidnyos dallapot fog kialakulni,
amennyiben az illetmények rendezésére nem keriil sor.

Poésa Zoltan, RSZV:
Kéri az ORFK vezetését, hogy javasolja a Beliigyminisztérium részére, hogy a Renddrség



kormanytisztviseldi, illetéleg munkavallaldi allomanyara vonatkozoan is keriiljon kiterjesztésre
a rendvédelmi d&gazati potlék hatalya. Megjegyzi, hogy az OKET-en keresztil is
kezdeményezni fogjak az illetményemelések végrehajtasat.

Kiss Sandor RKDSZ:

Problémaként értékeli, hogy a Belligyminisztérium allaspontjabol ereddéen azon
kozalkalmazotti allomany fogja megkapni a tényleges illetményét visszamendleg, akik
vallaljak a munkaiigyi pert. Nem érti, hogy a munkaltaté miért fellebbez meg minden egyes
birdsagi dontést ebben a kérdéskorben, hiszen a birosag vélhetéen nem fog mast donteni.

Pongo6 Géza, FRSZ:

A hataron szolgalatot teljesitd allomany vonatkozdsiban nagyon sok gond és probléma
halmozédik fel. Kéri az ORFK vezetését, hogy minden eszkdzzel probaljanak egy olyan
megoldast talalni, amellyel az allomany szolgalatteljesitését biztositani tudjak.

A fegyveres biztonsagi 6rok mobiltelefon haszndlata vonatkozasaban vérja a valaszt, valamint
az 55 év felettiek fizikai felmérésével kapcsolatosan is tajékoztatast varnak. Allaspontja szerint
nem lehet egy 55 éves embert a 40 évesek részére eldirt fizikai kdvetelményeknek kitenni,
mindenképpen sziikséges lenne ezen allomanykornek is egy kategoria.

Kovacs Istvan r. vezérérnagy, gazdasagi orszagos rendérfékapitany-helyettes:

A fegyveres biztonsdgi 6rok mobiltelefon hasznélatdval Osszefiiggésben a szakteriilet
véleményének kikérésére keriil sor. Az 55 éves kor feletti allomany fizikai alkalmassag
teljesitésére vonatkozo kategoriaja tekintetében sziikségesnek latja javaslat kidolgozésat.

Posa Zoltan, RSZV:

Allaspontja szerint 60 éves korig valamilyen minimalis fizikai kovetelmények teljesitésének
eldirasara sor keriilhetne, de mindenképpen sziikséges ezen allomanykor részére kiilon
kategoria kidolgozasa.

Pongé Géza, FRSZ:
Amennyiben ilyen tervezet kialakulna, javasolja, hogy a szakszervezeti oldal is bevonasra
keriiljon annak véleményezése soran.

Kovacs Istvan r. vezérérnagy, gazdasagi orszagos rendérfékapitany-helyettes:
Az ORFK vezetése mindent megtesz annak érdekében, hogy a hatdrmenti teriileten szolgalatot
teljesitd allomany szallas és szolgalatteljesitesi koriilményei megfeleldek legyenek.

Kovacs Jozsef, BRDSZ:
Kérdezi, hogy idén van-e lehetdség a tavalyihoz hasonlo hatarbejarasra a szakszervezeteknek.

Kovacs Istvan r. vezérérnagy, gazdasagi orszagos rendérfékapitany-helyettes:

Arra kéri a szakszervezeteket, hogy késziiljon a résziikrdl egy atirat orszagos renddrfOkapitany
ur részére, amelyben kérik a hatarbejaras biztositdsdnak engedélyezését. Amennyiben orszagos
renddrfokapitany ur engedélyezi, természetesen sor keriilhet a hatarbejaras biztositasara.

Eqgyebek:

Dr. Bardos Judit, BRDSZ: )
Kimutatast kér a kovetkezd RET {ilésre, hogy hivatasos statuszon mennyi kozalkalmazottat



foglalkoztat a renddrség.

Informécidi szerint nagyon sok kozfoglalkoztatott lat el kozalkalmazotti feladatokat,
tajékoztatast kér arra vonatkozdan, hogy erkolcsi bizonyitvanyon kiviil milyen ellendrzést
végeznek a felvétel eldtt. Sok esetben tapasztalhatd, hogy kozalkalmazottak jelszavaval 1épnek
fel szamitogépre a Robotzsaruba példaul TUK irodan.

Nehezményezi, hogy tgynevezett atutalasi koltségtérités kb. 4000 Ft ado- és jarulékkoteles lett.
Kérdezi, hogy mikor lett add- és jarulékkoteles. Mas minisztériumokban 12.000 Ft-ot is
meghaladja ezen Gsszeg.

Zsifko Zita kormanytisztviselo asszony ORFK Gazdasagi Féigazgatosag Gazdalkodasi
Foosztaly, foosztalyvezeto:
Tajékoztatja a szakszervezetet, hogy mindig is ado- és jarulékkoteles volt a koltségtérités.

Pongé Géza, FRSZ:
Allaspontja szerint a vezényelt allomanynak, illetdleg a helyi dllomdnynak masok a hataron
biztositott koriilményei, erre vonatkozoan varjak a valaszt.

Kérdezi, hogy a jubileumi jutalom kifizetésére, aki jogosult lesz, annak a december 31-ei vagy
januar 1-jei allapotnak megfelelden torténik a kifizetés.

Dr. Bak Sandor r. ezredes, ORFK Személyiigyi Féigazgatosag Humanigazgatasi
Szolgalat, szolgalatvezeto:

A jubileumi jutalom kifizetése vonatkozasadban az irdnyadd rendelkezést a belligyminiszter
iranyitasa ald tartoz6 rendvédelmi feladatokat elldtd szervek hivatasos allomanyat érintd
személyligyi igazgatas rendjér6l szolo 31/2015. (V1. 16.) BM rendelet tartalmazza, ennek
megfelelden a december 31-ei allapot keriil figyelembevételre.

Pongo Géza, FRSZ:

Megjegyzi, hogy az allomanynak a ruhizata nem megfeleld, vannak extrém helyzetek
amelyekhez plusz ruhazat sziikséges, célszerii lenne, ha ezen ruhazatot nem az allomanynak
kellene kifizetnie.

A hatarszolgélat vonatkozasaban felmeriilt jarvanykoriilmények tekintetében kéri az ORFK
vezetését, hogy fektessenek nagyobb hangsulyt az egészségiigyi szolgalatok a problémak
kikiiszobolésére.

Dr. Bardos Judit, BRDSZ:
Téjékoztatast kér arra vonatkozoan, hogy milyen vitamin ellatasban részesiil az 4llomany.

Dr. Bak Sandor r. ezredes, ORFK Személyiigyi Fdoigazgatosag Humanigazgatasi
Szolgalat, szolgalatvezet6:

A jarvanyiiggyel kapcsolatban jelenleg a NEBIH-nél van egy ételminta, amellyel kapcsolatban
csak részeredmények vannak, a kovetkezé6 RET iilésen részletes tajékoztatist kapnak a
szakszervezetek.

Pongo6 Géza, FRSZ:
A munkavédelmi képviselOvalasztassal kapcsolatosan kér szobeli tajékoztatast.



A hatarvadéaszok felvételével kapcsolatosan kér tajékoztatast, hogy jelenleg hany 6 képzése
van folyamatban.

Dr. Bak Sandor r. ezredes, ORFK Személyiigyi Féigazgatosag Humanigazgatasi
Szolgalat, szolgalatvezeto:

532 {6 tett eskiit 2017. janudr 12-én, ennek megfeleléen hivatasos szolgalatba keriiltek
kinevezésre. A képzésiik folytatddik, a kovetkez6 modul az Or-jarértars részszakképesités
megszerzése lesz. A részszakképesités megszerzését kovetden tovabbi 1 honapos képzésben
részesiilnek, ahol hatarrendészeti képzésen vesznek részt.

A masodik iitem 2016. november 28-an kezdddott meg 311 fovel 9 helyszinen. Van egy kiilon
26 6s csoport, akik Barcson kezdték meg a képzést. 2017. januar 9-én 147 fovel kezdddott egy
ujabb iitem 5 helyszinen.

Megkezd6dott a biintetés-végrehajtas toborzasa is a hatarvadasz toborzas mellett, a nehézségek
ismertek, de alkalmazkodik a Rendérség a kialakult helyzethez. A toborzé tevékenység is erre
figyelemmel folytatodik.

David Tibor, FRSZ:
Kérdezi, hogy a képzésen részt vevok a késObbiekben kapnak-e lehetdséget tovabbtanulasra.

Dr. Bak Sandor r. ezredes, ORFK Személyiigyi Foigazgatosag Humanigazgatasi
Szolgalat, szolgalatvezet6:

A szolgalati feladatok figyelembevétele mellett természetesen lesz lehetdsége az allomanynak
tovabbtanulasra, tekintettel arra, hogy a jelenlegi képzésben részt vevok kizardlag az A
besorolasi kategoridhoz rendelkeznek megfeleld végzettséggel.

Dr. Bardos Judit, BRDSZ: )
Kérdezi, hogy mekkora a hivatasos fluktuacio. A kovetkezd RET {ilés kimutatést kér.

Dr. Bak Sandor r. ezredes, ORFK Személyiigyi Féigazgatosag Humanigazgatasi
Szolgalat, szolgalatvezeto:

Az ¢életpalya bealldsaval némileg csokkent a fluktudcio, de az ORFK nagyobb mértékii
csokkenéssel szamolt. A tiszthelyettesi allomany korében nagyobb mértékli a csokkenés. A
kovetkez6 RET iilésre biztositva lesz a kimutatas.

Kiss Sandor, RKDSZ.:

A kormanyf6 3000 fordl beszélt a toborzas kezdetén. Hidnyzik jelenleg 1900 f6 még a 3000-
bol. De akkor ezek szerint a Kormanynak rendelkeznie kell 3000 6 vonatkozasdban elkiilonitett
bérkerettel.

Zsifko Zita kormanytisztviselo, ORFK Gazdasagi Foigazgatosag Gazdalkodasi Foosztaly
féosztalyvezeto:

Az elsé pillanattol kezdve iitemezett toborzasrol, képzésrdl volt sz6. Megjegyzi, hogy a
migracioval osszefliggésben felmertiil6 kiadasainkat finanszirozza a Kormany, azonban ez csak
utolag torténik meg.

Dr. Bak Sandor r. ezredes, ORFK Személyiigyi Fdoigazgatosag Humanigazgatasi
Szolgalat, szolgalatvezet6:
A csapatszolgalati szazadokkal fog megkezdddni az alloméany valtasa. Sem a Kormany, sem a



Beliigyminisztérium részérél nem volt elvards, hogy a 3000 {6 azonnal keriiljon allomanyba. A
toborz6 munkanak megfelel6 szinten folyik és a jelentkez6k szamanak fliggvényében keriilnek
gordiil6 moédon elinditasra a képzések a tovabbiakban is.

Pongo6 Géza, FRSZ:

Az elhangzott tajékoztatok alapjan lathato, hogy az illetményemelés tekintetében a hivatasos
allomany élvez prioritast. {rasban kér tajékoztatast arra vonatkozoan, hogy hany fé hivatasos
fog 0%-0s, 0-5% kozott és hany f6 kapja meg az 5 %-os illetményemelést 2017-évre
vonatkozoan.

Markovics Gyorgy, RSZV:

Lathat6, hogy a munkaltatd mindent megtesz, hogy az allomany részesiiljon ruhazati
ellatasaban, azonban a méretproblémak ellehetetlenitik a ruhazat viselését, a ruhazat potlasa
viszont nagyon hosszadalmas feladat.

Megjegyzi, hogy a hatarvaddszok felvétele mellett nagy hirverést kapott a hatarszolgalat
ellatasa is. Allaspontja szerint a parancsnokoknak sziikséges lenne felhivni az allomany
figyelmét arra vonatkozoan, hogy mit oszthatnak meg a kiilonboz0 feliileteken.

Zsifko Zita kormanytisztvisel6, ORFK Gazdasagi Féigazgatosag Gazdalkodasi Féosztaly
foosztalyvezeto:

A méretproblémakat érzékeli az ORFK is, a jovOben azon gyakorlat kialakitasat latjak
¢sszertinek, hogy az allomanynak fel kell probalnia a ruhazati terméket és azutan valasztania,
hogy melyik megfeleld méret.

Posa Zoltan, RSZV:

Tajékoztatast kér a hataron szolgalatot teljesitok munkarendje vonatkozasaban, kérdezi, hogy
az ORFK Rendészeti Féigazgatosag allasfoglalasa miért nem tér ki a pihendidd kiadasara is.
Allaspontja szerint kozpontilag lenne sziikséges pihendidd kiadasanak rendjét szabalyozni.

A tertileti szerveken belill is mas a talszolgalat elrendelése, eléfordul, ahol a pihendidd
200 %-kal kertil elszdmolasra. Eltérd a gyakorlat, kéri az ORFK-t, hogy rendezze ezt a kérdést.

Kérdezi az ORFK Hivatal Jogi Féosztalytol, hogy jol értelmezi-e a Hszt. 2017. januér 01-jétol
hatalyba 1ép6 kiemelt készenlét fogalmat a szakszervezet, hogy aki a déli hatarra atrendelésre
keriil a Hszt. alapjan az vagy szolgalatban van, vagy kiemelt készenlétben. Kéri az ORFK
Hivatal Jogi FOosztalyat, hogy irdsban tajékoztassa a szakszervezetet.

Megjegyzi, hogy problémat okoz az , hogy a heti sportcélil foglalkozas tekintetében hogyan
kell értelmezni a vonatkozé ORFK utasitést, allaspontja szerint a norma pozitiv diszkriminaciot
tartalmaz a nem kotelezett allomany esetében, példaul aki kozalkalmazottként veszi igénybe a
két orat, nem irja eld norma, hogy kotelezéen részt is kell venni a fizikai alkalmassagi
vizsgalaton.

Kiss Sandor, RKDSZ:
Nehezményezi, hogy a hataratkelOhelyeken a nehéz iddjarasi koriilmények kozott is kint kell
allnia a rendoroknek.

Asztalos Zoltan r. alezredes, MRK:



A Magyar Honvédség, illetéleg a BM szamos szerve kapott év végén jutalmat, kérdezi, hogy a
Renddrségen felmeriilt-e, hogy év végén az allomany kapjon jutalmat.

Van terv a szaniteres konténerek lerakasara, de tudomasa szerint ez még tervezés alatt all. Erre
vonatkozoan kér tajékoztatast.

Dr. Bardos Judit, BRDSZ:

A BRDSZ kérte a BM-tdl, hogy vizsgaljak meg azon kérdést, hogy év végén kapjon juttatast
az allomany, a Magyar Honvédségnél év végén 42. 000 Ft-os Erzsébet utalvanyban részestilt
az allomany. A BM té4jékoztatasa alapjan a BM nem rendelkezik megfeleld kerettel.
Nehezményezi, hogy ilyen kiilonbségek vannak a juttatdsok rendszerében.

David Tibor, FRSZ.:
Kérdezi, hogyan alakulnak a cafetéria szabalyok ebben az évben ¢és kéri a munkaltatot, hogy
idén korabban keriiljon ezen kérdéskor rendezésre.

Zsifko Zita kormanytisztviselo, ORFK Gazdasagi Féigazgatosag Gazdalkodasi Foosztaly,
féosztalyvezet6:

A hivatasos allomany vonatkozasaban két lehet6ség maradt a 100.000 Ft készpénz, illetdleg az
OTP SZEP kartya.

Dr. Bardos Judit, BRDSZ.:
Kérdezi, hogy a lakashitel tdmogatdsa vonatkozasaban a renddrség koltségvetése alapjan
5.500.000 Ft-ban ténylegesen részesiilhet e az allomany.

Kiss Sandor, RKDSZ.:

Kérdezi, hogy a tavalyi évben hany vezetd keriilt felmentésre és mennyibe keriilt ez a
Renddrségnek. Ezen vezetdk altalaban rendelkezési allomanyba keriilnek, mindezek utin
milyen munkat tud biztositani a Rendoérség az érintetteknek.

Dr. Bak Sandor r. ezredes, ORFK Személyiigyi Foigazgatosag Humanigazgatasi
Szolgalat, szolgalatvezeto:

A Hszt. alapjan a vezetOi kinevezést azonnali hatallyal indokolas nélkiil vissza lehet vonni. A
Hszt.-bdl adodoan egyértelmii, az eljards menete. Rogzitve van, hogy minimum C besorolasu
munkakort kell felajanlani. A Hszt. lehet6vé teszi azt, hogy az érintett munkatarsat egy évre
rendelkezési allomanyba helyezzék, de szolgalati helyet és szolgalati tevékenységet ki kell
jelolni a szamara.

A kovetkezé RET-iilés: 2017. marcius 13.
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