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EMLEKEZTETO

A 2015. januar 12-én tartott Rendérségi Erdekegyezteté Tandcs iilésérél
Az iilés helye: ORFK RIK foldszint 9-10-es szekcioterem.
Jelenlévok: A mellékelt jelenléti iv szerint

Napirend:

1. A 2014. novemberi szeptemberi RET iilésen felmeriilt, valaszadast, rendezést igénylo
kérdésekre, valamint az iilésre irasban megkiilddtt kérdésekre adott szakteriileti valaszok
megbeszélése.

2. Egyebek.

Kovics Istvian r. danddrtabornok ir, ORFK Gazdasagi Féigazgatésig, foigazgatd, levezetd
elndk:

Kdszonti a jelenlévoket. Javaslatot tesz az iilés napirendjére a 2014. november 10. napjan a RET-
iilésen felmeriilt rendezést igénylé kérdések vonatkozasaban, tovabba megkérdezte, hogy van-e
valakinek napirend el6tti kérdése.

Napirendi pont elétti felsz6lalis:

" Pongd Géza, FRSZ: &

A jelenleg késziilé 0j Hszt.-vel kapcsolatosan varjak az 0j szévegezést, kifejezetten a szakszervezetek
jogaival kapcsolatos véltozisok tekintetében. Igyekeztek a legtébb esetben konszenzusra torekedni,
ennek ellenére az év végén azzal szembesiiltek, hogy az anyagokat valamilyen felsébb utasitisra nem
kaptak meg szerkeszthet6 valtozatban. Nem értik, hiszen ez iranyu kérésiik kizarélag arrél szél, hogy a
kollégaiknak ne kelljen begépelniiik az anyagokat, hanem tudjanak dolgozni veliik.

Kovics Istvan r. dandartibornok ir, ORFK Gazdasigi Féigazgatosig, foigazgato, levezet
elnok:

Mult héten szombaton az életpalyamodellel kapcsolatos megbeszélés egy részén az ORFK
kepviseltette magat, tudomasa szerint ezen a héten meg fogjdk kapni a Hszt. tervezetének egy
valtozatat a szakszervezetek is. Ezen a héten pénteken a BM-es egyeztetésre a szakszervezetek is
meghivottak, tovdbba a Kormany Altal a Rendérségnél is 2015. mércius 1-jétd] bevezetendd un. KER -
rendszer miatt nincs lehetdség szerkeszthetd valtozatokban kikiildeni az anyagokat, hozza kell szokni a
»-pdf” kiterjesztésii anyagokhoz. Megjegyzi, hogy a ,pdf” dokumentumokat konvertilni lehet,
megvannak erre a konvertalé programok.

Az 1j rendszerben, ami postai killdeményként érkezik, azt a posta iigyfeldolgozé kézpontjaban
digitalizaljak és ,,pdf” kiterjesztésben tovabbitjak a Rendérséghez.



Dr. Bardos Judit, BRDSZ:
Hany tigykezel§ valik ez altal feleslegessé a Rendérségen?

Laki Ildiké r. alezredes, ORFK Huminigazgatasi Szolgilat, Személyiigyi Foosztaly,
foosztilyvezeto:

Egyetlen ligykezeld sem valt, illetve valik feleslegessé, s6t a KEK KH-hoz keriilt athelyezésre két
kézalkalmazott kolléga, ezzel is segitve az 1j rendszer induldsat. 2015, januér 1-jei hatallyal keriiltek
beosztdsba, az egyikik a Pest Megyei Rendér-fokapitanysagrol, a masik kolléga pedig
Szombathelyrél, akinek elosegitették a Budapestre keriilését.

Dr. Birdos Judit, BRDSZ:
A ,,pdf” dokumentumok konvertalasihoz a szakszervezetek részére megfeleld konvertald programot
kér,

Kovies Istvan r. dandirtibornok ir, ORFK Gazdasigi Féigazgatosag, féigazgato, levezetd
elndk:

A konvertdlé programok nem ingyenesek, ebbdl eredden ilyen jellegii tamogatésra nincs lehetdség,
azonban minden egyéb segitséget a Rendérség eddig is megadott és ez a jévoben is igy lesz.

Napirendi pontok:

Dr. Biardos Judit, BRDSZ:

A BSZKI vonatkozasdban az igazsagiigyi alkalmazottak mellett vezénylés alapjén foglalkoztatott
hivatdsos allomanyt tagok é4tsorolisara minél elébb sziikség lenne, ugyanis a kollégak ugyanazt a
munkat végzik, mégis sokkal kevesebb bért kapnak. Az irdsos vélasz szerint, amennyiben pénziigyi
fedezet van ra, a jogszabalynak megfeleléen keriil az illetmény folyésitasara.

Laki Ildiké r. alezredes, ORFK Huminigazgatasi Szolgilat, Személyiigyi Féosztaly,
foosztilyvezetd:

A BSZKI kimerité valaszt adott a kérdés vonatkozasaban, ugyanakkor a munkaltaté mindkét
Jjogszabalyban az lasz. térvény és a Hszt-ben foglalt besorolasoknak megfeleléen folydsitja a
munkavallalok illetményét. Hivatasos allomanyt kollégatél a BSZKI 4llomanyan beliil ez idaig az
atsorolas vonatkozasaban még nem érkezett kérelem. Minden jogviszonyba torténd felvétel kinevezési
kérelem alapjan keriil sor.

Dr. Biardos Judit, BRDSZ.: )
Meg lett-¢ kérdezve az érintett hivatdsos dlloméany, hogy szeretnének-e atkeriilni, ugyanis a kétfajta
bérezés kozdtt tobb tizezer forint a killonbség?

Koviics Istvin r. dandirtibornok tir, ORFK Gazdasigi Féigazgatosig, f6igazgats, levezetd
elndk:
Felmérik az érintett allomany vonatkozasaban az igényeket.

Pongé Géza, FRSZ:

Az egyenruhdval kapcsolatosan cstsztatva lettek a kifizetések 2014. szeptember 15-ig, szeretnék
tudni, hogy mi ennek az oka. Nehezményezik, hogy a dolgozdknak a sajat pénziikbsl kell
finanszirozniuk a ruhdzatot és azt csak joval késébb fizetik ki a résziikre. Ebb8! eredéen kéri az
ORFK-t, hogy év elején keriiljon kiadasra egy kérlevél, hogy tudatosuljon az dlloméany kérében, hogy
a ruhavasarlasokrol kezdjék el gyiijteni a szamlakat. Mennyi pénzt fognak egyéltaldn kapni?

Kovies Istvin r. dandirtibornok tr, ORFK Gazdasigi Féigazgatosig, féigazgato, levezetd
elndk:

A ,ruhapénzt” a jogszabily az illetményalap 2,5-szeresében hatdrozza meg. Azon kollégak esetében,
akiknél ruhézati ellatds volt, azoktdl ez levonasra keriil ebb8l az 6sszegbdl. Az elézd idészakban
tortént megrendelések is ilyen szabdlyok mentén keriilnek rendezésre.



2014. évben a tavaszi és az 0szi szemléken a hidnyzé ruhazati cikkek vonatkozisdban megrendeldk
lettek kitoltve, kb. 100 millio Ft értékben gyiiltek 6ssze. Az ellatasi rendszer problémai miatt orszagos
rendorfokapitany ur déntése alapjan ezek a megrendelék nem lettek mar érvényesitve, erre 2015,
évben keriil sor. A komplex ellatasi rendszer belligyminiszieri déntés alapjan atalakitasra keriil.
Ruhazati ellatmany elszdmoldsa vonatkozasdban 8-10 éve kell az 4llomanynak mar szamlakat
bemutatni, de a korlevél kiadasat megteszik. 2015. julius 1-jével j ruhazati ellatd rendszer lesz, az
err6l sz0l6 BM utasitast a BM fogja kiadni, melyet meg kell varni, a késdbbiekben tud majd errdl
bovebben tajékoztatast adni.

A 12M mintéji nyari szolgélati dzseki és a pantallo tigyében, a kiznapi pélok, ingek vonatkozasaban
Jelenleg is igényfelmérés és méretigénylés van folyamatban. Az (ij ruhdzati alapanyagok koziil példaul
volt, ami nem keriilt atvételre, ugyanis a mindség nem felelt meg az elvéarasoknak. Fontos, hogy a
rend6ri dllomany pénze értelmesen legyen elkéltve, ezért a renddrnek mindséget kell adni a pénzéért.
Ugyanakkor az allomany felelés a ruhdzatinak megrendeléséért, ezért a munkaltaté nem vonhatd
felelosségre.

Kovics Jozsef, BRDSZ.:

Az 0 nyari dzsekit vizhatlan mindségben adjék ki, ami nem szellbzik és 35.000,- Ft-ba keriil. Az
anyag mindsége rossz, az {ij szolgalati téli sapka is horribilis §sszegbe kerill, feliil kellene vizsgalni a
ruhazati cikkek ar-érték aranyat.

Kovacs Istvin r. dandirtibornok ir, ORFK Gazdasigi Féigazgatésig, foigazgatd, levezetd
elnok:

Beliigyminiszter ar dontése alapjan kizardlag mindségi ruhat lehet a rendéri 4llomanynak adni. A
nyari dzseki ara 27.000,- Ft, ugyanakkor az allomany még nem lett ellatva, csak csapatproban volt
kint. A BM szervek kéziil a BM OKF valamint a BV lett ellstva. A nem megfeleld ruhazati
alapanyaggal rendelkez6 ruhazati cikkeket nem vette 4t az ORFK.

Dr. Bardos Judit, BRDSZ:
Keri, hogy a csapatproba vonatkozasdban érintett dllomany véleményét kérje ki az ORFK a ruhazati
cikkek minGségét illetden.

Kovies Istvin r. dandartibornok ir, ORFK Gazdasigi Féigazgatosig, f6igazgaté, levezetd
elndk:

A csapatproban részt vett allomany véleménye ez idaig is ki lett kérve, kivaltképpen azok véleményére
adtak, akik véleményiiket irdsban is rogzitették a sablon dokumentum mellett. R
Pach Daniel, RSZV:

Az el6z6 ruhdzati termékek a Renddrség részérél nem lettek atvéve, megjegyzi, hogy ez egy korrekt
dolog volt. A csapatproban az el6z6 ruhédzati termékrdl az 4llomanytél nagyon sok negativ
visszajelzest hallott. A ruhdzati termékek ar-érték arinya ugyanakkor feliilvizsgalatra szorul, hatalmas
felzadulast valt ki, hogy irrealisan magas dron 18.000,- Ft-ért lehet megkapni példaul a téli sapkat.

Felhivja az ORFK figyelmét arra, hogy t6bb kiilsé ruhazati termékeket arusit6 cég kezdte el gyartani a
rendszeresitett ruhakat, melyeket joval dron alul lehet megvisarolni, ugyanis nagyon nagy ta a
kereslet. Nem lehet észrevenni a kiilénbséget, de a ruhaszemléken a cimkét is nézik a sapkakon.

Az interneten t&bb cég hirdeti - példdul a polgarérszovetségnek és mas szervezeteknek is -, hogy
rendorségi ruhdzati termékeket lehet megvasarolni és nekik gyartjak a termékeket. Tovabbi probléma,
hogy rdaddsul ugy hirdetik magukat, hogy szerzddésben dllnak az ORFK-val. A személyi dlloményt
megtévesztik €s csak a szemlén deriil ki, hogy nem a hivatalos ruhdzati terméket vésarolta meg, emiatt
pedig megvetetik vele a rendszeresitettet. Sziikséges lenne az alloméanyt e tekintetben is tdjékoztatni.

Koviacs Istvan r. dandirtabornok ir, ORFK Gazdasigi Féigazgatosig, foigazgato, levezeté
elnok:
A személyi allomany szolgélati feladatait rendszeresitett dliézetben és felszereléssel koteles ellatni.



Ezek a termékek, amiket nem a hivatalos ellato szolgalaton keresztiil szereznek be, nem rendszeresitett
termekek. Tobb cég ellen tett mar feljelentést az ORFK. Beliigyminiszter ar dontése alapjan a ruhazati
arakat, valamint a ruhdzati cikkek minoségét is osszhangba kellett hozni. A termékek ar-érték ardnya
osszhangban van, példaul a 27.000,- Ft-ban benne van az él6 munkaer6 munkadija, a fogvatartottak
munkaja, a civil munkaerd finanszirozasa.

Dr. Bardos Judit, BRDSZ.:
Kérdezi, hogy mi keriil 18.000,- Ft-ba a téli sapka vonatkozéiséaban.

Kovics Istvin r. dandartibornok ir, ORFK Gazdasigi Foigazgatosag, foigazgato, levezetd
elngk:
A termcket, amit rendszeresitettek, ennyiért lehet megvasarolni.

Pach Daniel, RSZV:

Az éves szintii két ruhaszemle vonatkozasaban nehezményezi, hogy ennyire nagy a szigor és javasolja
a két ruhaszemle egyre torténé csokkentését, kéri az ORFK-t, hogy vizsgilja meg a kérdést. Az
allomany szabalyoknak megfeleléen all szolgalatba. A Rend6rség ruhaszemléjének végrehajtasa is
pénzbe keriil, tovabba szolgalatbdl is ki kell vonniuk azon kollégdkat, akik a ruhdzati szemlét
végrehajtjak. Nem értik, hogy mi indokolja a két ruhaszemlét, véleményiik szerint indokolatlan és
ezaltal csak sértett munkavallalokat termel ki a rendszer.

Tovabbi problémaként felveti, hogy a leszerelés elott allo kollégaknak el kell szamolniuk a joval
kordbban, akar a kilencvenes években altaluk megvasarolt ruhazati termékekkel, beleértve példaul a
hatardrségi egyenruhazattal is. Kéri az ORFK-t, hogy vizsgilja meg az eljarast és vegye szamitasba,
hogy ezeket a régi kivont ruhazati termékeket ne kelljen leadni. Szdmos esetben nem tudnak
elszdmolni a kollégék olyan ruhakkal, amik mar nincsenek a rendszerben és elérhetetlenek. A kollégak
ezeket a sajat pénziikdn vasaroltik meg. Ezekkel a termékekkel mar nem tudnak elszdmolni.

Kovics Istvin r. dandartibornok ur, ORFK Gazdasigi Fdigazgatosag, foigazgato, levezetd
elnok:

Szabalyozott keretek kozétt éliink, tudomésul kell vennie a hivatasos dllomanynak, hogy éves szinten
kétszer van ruhaszemle. Vannak olyan ruhdzati cikkek, amiket rugalmasan kezel a rendszer, mint
peéldaul a meleg alsé vonatkozasaban, ami egyénfiiggd.

Pach Daniel, RSZV:

Kéri, hogy az allomany legalabb idében legyen tajékoztatva az idépontrdl. .
Kovices Istvin r. dandartabornok ur, ORFK Gazdasigi Féigazgatésag, foigazgatd, levezeto
elndk:

Ez a parancsnoki gondoskodas korébe tartozik, ezt szorgalmazni fogjak.

Dr. Bardos Judit, BRDSZ:

A kivont ruhdzat vonatkozasiban nem kaptak valaszt, javasolja, hogy hozzanak létre begyiijto
kézpontokat, hogy legyen lehetdség elébb leadni a nem hasznalt ruhdkat, hogy ne a leszereléskor
kelljen a 10 évvel korabbi ruhazattal elszamolni.

Kovies Istvin r. dandartibornok ur, ORFK Gazdasagi Féigazgatosag, foigazgatd, levezeto
elndk:
Kdszdni a javaslatot, szamitasba fogjdk venni a lehetdséget.

David Tibor, FRSZ:

Az év eleji fizetési fokozatban torténd eldresorolas vonatkozasiban a kdzalkalmazottak esetében két
teriileti szervnél is probléma volt a tavalyi évben. Javaslatuk volt, hogy valamilyen egységes
allasfoglalas kiadasa legyen, ami akkor utdlag meg is oldodott. Kérdezi, hogy a mi a helyzet a mostani
allapottal, mi az ORFK allaspontja.



Laki Ildiké r. alezredes, ORFK Huminigazgatisi Szolgilat, Személyiigyi Féosztily,
foosztalyvezeto:

2015. januér 1-jét6] a minimalbér 105.000,- Ft a bérminimum 122.000,- Ft. Tekintettel a minimalbér
€s a garantdlt bérminimum emelkedésére, az egységes jogértelmezés érdekében 2015. januar 9-én
kiadasra keriilt egy korlevél a teriileti és specialis szervek részére a Gazdasigi Foigazgatosaggal
egyeztetve. Az érintettek kozott munkavallalok, kozalkalmazottak illetve hivatasosok is vannak, akik
bérkompenzécidja ez alapjan lett végrehajtva. A kézalkalmazottak esetében harom lépésben hataroztak
meg a kotelezd eléresorolast. Elsd lépésként a fizetési fokozatban torténd eldresorolast kellett
vegrehajtaniuk, mésodik Iépésként az (j fizetési fokozathoz tartozé garantélt illetményt kellett
kiegésziteni a minimalbérre, illetve a garantalt bérminimum mértékére. Harmadik 1épésben a kollektiv
szerzddésben rogzitett kdtelezoen jaro fizetési fokozatban térténd elbresorolas vonatkozasaban az erre
kiilon jard Gsszeg is hozzdadasra keriilt,

Dr. Birdos Judit, BRDSZ:
Keérdezi, hogy a januar 9-ei kérlevelet a szakszervezetek megkaphatjak-e?

Kovies Istvan r. dandirtiabornok idr, ORFK Gazdasigi Féigazgatosig, foigazgato, levezetd
elnok:
A korlevé] tartalma megkiildésre keriil a szakszervezetek részére.

David Tibor FRSZ:
A tulorak kifizetésének vonatkozaséban szeretnének valaszt kapni.

Kovacs Istvan r. dandirtabornok ur, ORFK Gazdasigi Foigazgatosag, f6igazgatd, levezetd
elnok:

Az elmuilt évben a Rendérség 9.1 milliard forintot fizetett ki thlszolgalatra. Kikiildésre keriil a
szakszervezetek részére a teriileti szervek szintjén felmért tilora kifizetésekrdl a kimutatas.

David Tibor, FRSZ:
Elsédlegesen az a probléma, hogy a 150 6ra alatti tilordk nincsenek szabadidében megvaltva, ezek
még mindig bent 1évo draszamok és ez sehogyan sincs megtéritve az dllomany részére.

Kovies Istvian r. dandirtibornok ur, ORFK Gazdasigi Fiigazgatésig, f6igazgato, levezetd
elnok:

Ezeknek a problémdknak 2014-ben meg kellett sziinnie. Az ilyen jellegii problémak kikiisz6bolésére
keriilt sor a 19/24-es és az 5/24-es rendszerek bevezetésére. Kizarolag azt a tilérat tudjak valamilyen
modon megtériteni, ami a Robotzsaruban rogzitésre keriilt. Amennyiben konkrét informaciokkal
rendelkeznek, hogy melyik teriileti szervnél fordult el ilyen probléma, azt kéri, hogy jelezzék az
ORFK Gazdasagi Foigazgatosag részére.

Dr. Bardos Judit, BRDSZ:

Kimutatast kér, hogy a 2015 és 2016-0s években a 35 éves jubileumi jutalomra hény kézalkalmazotti
jogviszonyl kolléga lenne jogosult, illetve ki lehetne jogosult 2015-2016 évben a teljes Rendérség
dllomanyabol jubileumi jutalomra. Tovabbi kimutatast kér, hogy hany fé rendelkezik cimpétlékkal
tanacsosi €s fotanacsosi cimek tekintetében, ugyanigy a kozalkalmazotti és kormanytisztviseldi
Jogviszonyl kollégak esetében is. Tovabbd a k&zalkalmazottak el6resorolisa vonatkozisiban
tdjékoztatdst kér, hogy mely rendérségi szervnél nem kaptak meg a 4700,- Ft-os 6sszeget a kollégak.

Kovics Istvin r. dandirtibornok ur, ORFK Gazdasagi Féigazgatiosig, foigazgato, levezetd
elnok:
A kért kimutatdsok megkiildésre keriilnek.



Egvebek:

Pongd Géza, FRSZ:

A roszkei hataratkelShelyre vald kijutds vonatkozasiban probléma, hogy a munkaba jarassal ntdijat
kell fizetnie a dolgozoknak a sajat gépjarmiiveikre 2015. januar 1-jétdl. Erre vonatkozéan kér
tajekoztatast, van-e lehetdség arra, hogy a munkaltaté atvallalja az ttdijat,

A korabbiakhoz képest sokkal nagyobb teher hérul a migracion dolgozé kollégékra, javasolja, hogy
fontolja meg az ORFK, hogy valamilyen mddon témogassak az érintett kollégakat, akér egy egyszeri
Jjuttatis formajaban.

A BRFK térfigyeldi szolgalatnal a munkavallaloi jogviszonyban foglalkoztatott fegyveres biztonsagi
ordk, illetve a kdzalkalmazotti jogviszonyban 1év fegyveres biztonsagi 6rok koziil jelenleg kizarolag
a kozalkalmazottak lathatnak el térfigyelSi szolgalatot. Tajékoztatast kér, hogy hogyan lehetne ezt
feloldani.

Kovics Istvin r. danddrtibornok iir, ORFK Gazdasagi Féigazgatésag, foigazgatd, levezetd
elnok:

Részke vonatkozdsdban az allomanynak a munkéltaté a 9,- Ft/km-t tudja fizetni a munkaba jéaras
koltségeiként. Erre kiilon tétel nincsen, jogszabalyilag nincs méd arra, hogy ezt a munkaltatd
atvallalja.

A térfigyel6i szolgalat vonatkozasaban megkérdezésre keriil a kézrendvédelmi szakteriiletet.

Pongd Géza, FRSZ:
Keri, hogy a roszkei hataratkelohely vonatkozésaban mérje fel az ORFK, hogy hany személy érintett.

Kéri az ORFK-t, hogy vizsgalja meg és foglalkozzon a kérdéssel, hogy egy hénapban hany szolgalatot
lehet elrendelni. Van egy bizonyos egészségiigyi hatér és rengeteg a tilszolgalat, nagyon leterhelt az
allomany, rengeteg a plusz feladat és hosszl tdvon még akkor sem tudjak elvégezni a kiadott munkat,
ha alapvetden a szandék megvan. Az éves 9,1 milliardos tulszolgalat kifizetései is drulkodnak arrol,
hogy milyen leterhelt az dllomany. Ehhez képest példaul az életpalya vonatkozasaban 44 milliard Fi-
rol beszéliink.

Kovics Istvdn r. dandartibornok ir, ORFK Gazdasigi Féigazgatosag, foigazgato, levezetd
elnék:

Az ¢letpélya vonatkozésaban a 44 millidrd Ft éves szinten valéjaban 105,6 milliard Ft. A 44 millidrd
forint az 5/12-ed része annak, ami éves szinten kell, ez szakmailag igy helyes. Valcuaban ez a Juhus
augusztus, szeptember, oktdber, november havi bér vonatkozasaban a rendérségi igény, igy 5 hénaprol
szdl ez a 44 milliard forint.

Dr. Bardos Judit, BRDSZ.:

A Rendérséget illetden a koltségvetésben erre az évre 19 millidrd Ft emelkedés van a személyi
kiaddsokra vonatkozoan. Kérdezi, hogy ezt adott esetben a tilorakra szanjak-e vagy masra.

Sziikséges lenne minél siirgésebben a cafetéria igényeket felmérni. Mindenkit lebeszéltek arrdl, hogy
bérletet kérjen.

Kovics Istvan r. dandirtibornok ir, ORFK Gazdasigi Fdigazgatésig, féigazgato, levezets
elnék:

14 milliardos emelkedés van, ugyanis a 155 milliard forintos el6z6 évhez képest most 166 milliard
forint a névekmény, emellett még van 3,5 milliard forintos ,.plusz”, igy i6n ki a 14 millidrd.
Kijelenthetd, hogy ennyire jol még nem indult kéltségvetés szintjén a Rendérség.

Dr. Birdos Judit, BRDSZ:
Keri az ORFK-t, hogy a sziiletésnapra adando jutalmat vagy sziintessék meg, vagy adjon az ORFK
minden érintettnek.



Laki Ildiké r. alezredes, ORFK Humsnigazgatisi Szolgilat, Személyiigyi Féosztily,
féosztilyvezets:

A teriileti szervek vonatkozasaban minden év elején minden munkéltatétél bekérésre keriil, hogy az
érintett korbdl kik azok a személyek, akiket javasolnak. Sajnos mindenkinek nem tudnak adni,

Kovices Istvan r. danddrtibornok r, ORFK Gazdasigi Foigazgatosig, féigazgaté, levezetd
elnjk:
Az ORFK egyetérl a felvetéssel, de sajnos koltségkeretek vannak erre vonatkozdan.

Dr. Bardos Judit, BRDSZ:
Volt olyan megye, ahol a kolléga 30 év utdn a nyugdijas igazolvanyat kapta meg.

Dr. Kovacs Tamas, RSZV:
Az egyenld banasmodot ebben a vonatkozasban sziikséges lenne megfontolni, ugyanis, ha nevesitve
kertil az emléklapra, hogy 50. életév betsltésébl eredben kapja az érintett kolléga az emléklapot, az
jogi aggalyokat eredményez.

Laki Ildiké r. alezredes, ORFK Huminigazgatisi Szolgilat, Személyiigyi Foosztily,
foosztilyvezetd:

A hatalya az 50. életév betoltése, de az emlékiapra a kiemelkedd szakmai teljesitmény elismerése
keriil ra.

Pach Daniel, RSZV:
A ,holdudvaros anyag” terjedése az életpalya modell kapcsan sok problémat okoz, sok megkeresés
érkezett hozzajuk, nagy felfordulast okozott.

A fegyveres biztonsagi 6rok vonatkozdsaban koszoni az ORFK beavatkozisat a Szaboles-Szatmar-
Bereg MRFK-n.

Javasolja, az ORFK-nak, hogy abban az esetben, ha valaki nyugéalloményba tudna menni, abban az
esetben eltérd statuszon foglalkoztassak tovabb a kizalkalmazott kollégakat.

A hivatdsosok vonatkozdsdban problémésnak tartja, hogy a helyi szintii és a teriileti szintii
humanszolgélatok, illetve munkatarsak munkija nagyon eltéré. A kollégak kellemetlen helyzetben
vannak és a teljesitményértékelés bevezetésével komoly problémak vannak, abban az esetben, amikor
adott vezetonek nem szimpatikus a beosztottja. Személyiigyi kérdésként kellene kezelni, hogy a
beosztott nem tud ,csak tgy” elmenni, amennyiben az adott vezetd nem szeretne vele egyiitt
dolgozni.

Dr. Koviacs Tamads, RSZV:
Raészke vonatkozasdban bizik abban, hogy a Kormany kivonja ebben a hénapban az utdij hatalya aldl
ezeket a szakaszokat.

Zalakaroson csak az OTP-s SZEP kartyakat fogadjak el, kéri az ORFK-t, hogy vizsgélja meg, van-e
arra lehetdség, hogy MKB-s vagy més bankhoz tartozé SZEP-kértyéra is kiterjesszék.

Kovics Istvin r. dandirtibornok ir, ORFK Gazdasagi Féigazgatosig, f6igazgatd, levezets
elndk: )
Megvizsgaljak a SZEP-kartya kérdését, nem latja akadalyat.

Dr. Bardos Judit, BRDSZ:
Nehezményezik, hogy 3 éve nincs Mikulds tnnepség az ORFK-n, javasolja a régi iinnepség
rendszerének visszaallitasat.



Kovies Istvin r. dandirtibornok ir, ORFK Gazdasagi Foigazgatosig, foigazgato, levezetd
elnok:

Megkoszoni a jelenlévok aktivitasat, kitiizte a kovetkezd RET-iilés idopontjat 2015. marcius 09-re.

Budapest, 2015. januar ’M’
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JELENLETI IV

A Rendérségi Erdekegyeztetd Tanacs 2015. Januar 12-ei iilésérol

Neév és rendfokozat

Beosztas, szolgalati hely,
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